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УКРАЇНА

ЛУГАНСЬКА   ОБЛАСТЬ

 ПОПАСНЯНСЬКА  МІСЬКА  РАДА

 ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
РIШЕННЯ 
22 березня 2013 р.                          м. Попасна
            
        № 34
Про проведення міського 

конкурсу «Гордість Попасної»

З метою підтримки розвитку економічного, духовного, культурного потенціалу міста, виявлення обдарованих, суспільно активних громадян – мешканців міста, колективів, підприємств (незалежно від форми власності), які внесли особистий   або колективний вклад  у  справу укріплення соціально-економічного та культурного розвитку міста Попасна у різних сферах діяльності, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  виконавчий комітет Попаснянської міської ради  

ВИРІШИВ:
1. Провести у 2013 році міський конкурс «Гордість Попасної».
2. Затвердити Положення про міський конкурс «Гордість Попасної» (додаток1).
3. Затвердити  склад   міської  експертної комісії міського конкурсу «Гордість Попасної»        (додаток  2).
4. Нагородження номінантів провести під час урочистостей загальноміського свята Дня міста у вересні 2013 року.
5. Дане рішення опублікувати в засобах масової інформації.
6. Контроль  за   виконанням  даного рішення покласти   на  секретаря ради Лисиченко Т.Є.
          Міський голова    
    Ю.І. Онищенко

                                                                                                   Приложение 1

                                                                                                                 к  решению исполкома

                                                                                                         городского совета

                                                                                                         от 22.03.2013 № 34 
Положение

о городском конкурсе «Гордость Попасной»
1.    Настоящее Положение определяет порядок, условия проведения и подведения итогов конкурса «Гордость Попасной» в г.Попасная  (далее – Конкурс).

2.    Общее руководство и рассмотрение предложенных кандидатур-номинантов проводит экспертная комиссия (далее – комиссия).

3.    В Конкурсе участвуют лица, постоянно проживающие  или осуществляющие свою деятельность на территории г. Попасная.

4.    Выдвижение претендентов на Конкурс осуществляется коллективами организаций и учреждений всех форм собственности, общественными организациями.  

5.   Заявки на участие в Конкурсе по каждому претенденту направляются  секретарю экспертной комиссии до 15 июля 2013 года по адресу: г.Попасная, ул. Мичурина,1 исполком Попаснянского городского совета.
6.     Заявка обязательно включает:

а) сведения о претенденте (фамилия, имя, отчество; число, месяц и год рождения; место работы или членства в организации с указанием адреса организации и занимаемой должности; адрес места жительства, домашний и служебный телефоны), заверенные руководителем организации  и председателем  профсоюзного комитета с указанием номинации;

б)справки-характеристики достижений претендента, подписанные руководителем организации и председателем  профсоюзного комитета по основному месту работы претендента (руководителем общественного объединения);

в)  справки об истории, развитии, достижениях предприятия, подписанные руководителем организации и председателем  профсоюзного комитета.
7.    Конкурс проводится по следующим номинациям: 

  «Предприятие года»,

  «Руководитель года»,

  «За личный вклад в развитие культуры и духовности города»,

  «За личный вклад в воспитание подрастающего поколения»,

  «За особые успехи в охране здоровья, милосердии и социальной защите населения»,

  «За особые успехи в учебе  и высокие спортивные достижения»,

  «За творческие достижения в литературе, журналистике, краеведении»,

  «За достижения в охране окружающей среды, благоустройстве города»,

  «За особые заслуги в благотворительности, меценатстве и спонсорстве»,

   «За многолетнюю плодотворную общественную деятельность»,

  «За значительный вклад в социально-экономическое развитие города»,

  «За охрану общественного порядка и безопасность жизни граждан города».

8.   В каждой номинации определяется победитель. Победитель Конкурса в номинации награждается дипломом и ценным подарком.
9.    Критерии присвоения номинации:

«Предприятие года» - за стабильную работу предприятия, рост объёмов производства, сохранение и создание рабочих мест.

«Руководитель года» - присваивается предпринимателю или руководителю предприятия, обеспечившему достижение высоких экономических показателей в производстве и предоставлении услуг на основе инновационных технологий, а также высокий уровень оплаты труда и предоставление социальных гарантий работникам.

«За личный вклад в развитие культуры и духовности региона» - за особые достижения в пропаганде, развитии культуры, деятельность по возрождению духовных ценностей.

«За личный вклад в воспитание подрастающего поколения» - присваивается педагогическому работнику, руководителю учебно-воспитательного заведения за проявленную заботу о подрастающем поколении, вклад в воспитание детей, достижения в подготовке учащихся, высокую степень владения техникой и методикой урока, а также за внедрение новых педагогических приемов в передаче знаний.

«За особые успехи в охране здоровья, милосердии и социальной защите населения» - присваивается сотруднику медицинского учреждения,  учреждения социальной сферы за достигнутые успехи в деле сохранения здоровья граждан, социальной защиты населения и получившему признание общественности.

«За особые успехи в учёбе  и высокие спортивные достижения» - присваивается учащемуся,  спортсмену за выдающиеся достижения в учёбе, неоднократным победителям олимпиад или за спортивные успехи на городском, областном, государственном и международном уровне.

«За творческие достижения в литературе, журналистике, краеведении» - присваивается писателю, сотруднику средств массовой информации, краеведу за высокохудожественное творчество, глубокое и объективное освещение истории, культуры  и социально-экономических проблем г. Попасная.

«За достижения в охране окружающей среды, благоустройстве города» - присваивается за особый вклад в дело охраны окружающей среды, озеленение   успехи в благоустройстве города.

«За особые заслуги в благотворительности, меценатстве и спонсорстве» - за личный вклад в дело благотворительности, бескорыстной помощи нуждающимся, меценатство и спонсорство.

 «За многолетнюю плодотворную общественную деятельность» - за активную жизненную позицию, инициативность,  участие в общественной жизни города.  
«За значительный вклад в социально-экономическое развитие города» - присваивается  за значительный вклад в социально-экономическое развитие города Попасная»,

«За охрану общественного порядка, безопасность жизни и защиту законных прав и интересов граждан города» - присваивается работникам службы МЧС, правоохранительных органов, органов прокуратуры, суда и гражданам за весомый вклад в дело охраны общественного порядка, безопасность жизни и защиту законных прав и интересов граждан города».

10.  Все поступившие заявки группируются по номинациям и направляются для рассмотрения экспертной комиссией. Решение экспертной комиссии о финалистах принимается до 1 августа 2013 года.
11.    Вручение дипломов «Гордость Попасной» по номинациям победителям   проводится во время торжественных мероприятий общегородского праздника День города.   

            Секретарь совета                                                
Т.Е.Лисиченко
                                                                                                                                          Приложение 2

                                                                                                                     к решению исполкома 

                                                                                                               городского  совета

                                                                                                                     от 22.03.2013  № 34
СОСТАВ

экспертной комиссии городского конкурса «Гордость Попасной»
 Председатель комиссии:


Онищенко

Юрий Иванович    -    городской голова

Заместитель председателя комиссии:

 Лисиченко

Татьяна Евгеньевна  -  секретарь совета  

Секретарь комиссии:


Высоцкая 

Наталья Александровна – начальник организационного отдела

Члены комиссии:

Козаков

 Александр Анатольевич – заместитель городского головы

 Кулик 

Любовь Анатольевна – начальник общего отдела

 Залыгина 

Светлана  Николаевна – корреспондент газеты «Попаснянский вестник»
 Гапотченко 

 Ирина Викторовна – депутата городского совета

Ковтун 

Нина Васильевна   - председатель городской  ветеранской  организации
Бондаренко 

Светлана Ивановна -  депутат городского совета

 Водолазская 

Татьяна Федоровна - член исполкома городского совета
       Секретарь   совета                                                                                Т.Е.Лисиченко
